
 

  

Botoret Badminton Club Chauffailles - 2026/27 

  

Réunion du : 10 octobre à 09h00 

 

PROCÈS -VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

  

Ordre du jour / sommaire 
-​ Ouverture de l’Assemblée 
-​ Rapport moral 
-​ Bilan sportif 
-​ Outils mis en place et nouveautés 
-​ Rapports financiers 
-​ Tarif et présentation des licences 
-​ Modification du règlement et des statuts 
-​ Postes à pourvoir 
-​ Evènements à venir 
-​ Questions diverses 
-​ Clôture 

Documents associés 
-​ Rapport financier 2025/26 👍 
-​ Budget prévisionnel 2026/27 👍 
-​ Réglement intérieur (version modifiée) 👍 
-​ Statut (version modifiée) 👍 
-​ Support de présentation 👍 

 

 

 

 



Ouverture de l’Assemblée 
Jade Laufrais est secrétaire de séance. 

Contrôle du quorum 
Le quorum est atteint (34/42). La séance est ouverte à 9h10. 

Nous tenons à remercier Frédérik Billiard, président du CODEP pour sa présence. 

1.​Rapport moral 
 

Bonjour à tous et à toutes, 

Étant Président de cette association depuis maintenant plus de 4 ans, j’ai le souhait que l’on 
puisse évoluer ; et après avoir pu m’imprégner, rencontrer d’autres clubs du département et observé 
d’autres fonctionnements, je pense qu’il est temps de changer notre gestion et de venir structurer de 
manière plus efficace le club pour nous permettre de nous développer au sein du département, de la 
structure même de l’association et de nos services proposés à nos adhérents. 

 

1.1 Bilan de l’année passée 

Nombre d'adhérent 

Nous étions 54 licenciés l’année passée, tous adhérents confondus. 

​

 

On peut constater une baisse des renouvellements dans les statistiques de 2025-2026, et une 
baisse des licenciés. 

J’ai donc l’envie que le club ne reste pas sur ses acquis et puisse aller de l’avant en offrant 
aux adhérents plus de services et d'activités pour permettre un essor de celui-ci et retrouver une 
augmentation des licenciés. 

Enfin, j’ai le plaisir de constater cette année avec grand plaisir beaucoup de nouveaux, ce 
qui permet un nouvel air au sein du club. 

 

 



Rappel des évènements :  interclub, festibad, tournoi des vacances, loto, cdj 

Nous avons commencé à nous diversifier l’année dernière avec les Festibads et en intégrant 
une équipe aux interclubs de la Saône-et-Loire. Je pense pouvoir dire au nom des joueurs présents 
dans l’équipe que ces journées ont été un succès et que cette année devrait se poursuivre dans la 
même dynamique,  avec, je l’espère, de nouveaux arrivants dans l’équipe. 

​
​ Nous avons réussi également à mettre en place le tournoi des vacances qui a permis d’ouvrir 
le club à accueillir les joueurs du secteur pour une journée de match dans une ambiance conviviale. 

Et je pense que ce fut un bon départ, pour permettre un renouvellement de ce tournoi cette 
année et les suivantes.​
​
​ Nous avons pu réaliser comme l’année dernière le CDJ qui s’est déroulé sans encombre 
ainsi que le loto qui lui a eu moins de succès dû à la date choisie, et malheureusement à d’autres 
communes qui avaient elle aussi organisé un loto à la même période. Une erreur à ne pas 
reproduire. Il faudra donc cette année faire attention à ces composantes extérieures. 

Formation 

Concernant les formations, nous voulions passer des formations entraîneur notamment 
l’EB1 mais le lieu de la formation et les effectifs ne nous ont pas permis de les réaliser. 

Je mets donc un accent là-dessus cette année pour pouvoir l'effectuer et permettre 
d’augmenter les qualifications de nos entraîneurs et de nos membres du bureau. 

Développement du club 

Nous avons justement réalisé Stéphane, Jade et moi-même la formation dirigeant auprès de 
la Ligue cet été, ce qui nous a permis de faire un point sur l’état du club. Mais aussi, de mettre des 
outils en place pour structurer, dynamiser et rendre plus fluide la communication et le travail au sein 
du bureau ; le tout grâce au conseil de Guillaume Tétard qui est employé par la Ligue et qui réalise 
cette formation au club de la région qui le demande. 

Nous avons pu restructurer toute la partie financière, et confirmer ce que l’on pensait, 
notamment sur le prix des licences ; que l'on a pas suffisamment de marge pour avoir des comptes à 
l'équilibre, ce qui explique l’augmentation des tarifs sur laquelle nous reviendrons plus tard. Cela 
nous a aussi permis d’accéder et de se former sur des outils comme SportsRégions qui, avec son 
interface de comptabilité, va réellement nous aider à structurer les dépenses et pouvoir obtenir des 
prévisionnels de plus en plus précis.  

Cet outil va aussi nous permettre aussi d’augmenter notre visibilité puisque nous possédons 
maintenant un site internet pour pouvoir mettre toutes les informations du club et les rendre plus 
accessibles. Cela nous permettra également d’améliorer la communication auprès de vous, du fait 
que vous aurez accès aux dates des événements à venir, aux images et aux résultats du club pour les 
compétitions et événements. 

 

 



La formation “Dirigeant” va nous permettre de développer des objectifs clairs tout au long 
de l’année qui vont permettre de fixer un objectif de club sur les 5 prochaines années à venir. 

Ces outils et le site vont nous permettre d'acquérir aussi des subventions et des labels qui 
vont permettre d’augmenter encore la visibilité, crédibiliser davantage le club dans la région et de 
pouvoir réinjecter ces subventions dans le club. 

 

Invitation des Membres 

Nous avons pu depuis l’année dernière accueillir de nouveaux membres dans le CA, ce qui a 
permis d’apporter de nouvelles idées, remarques et critiques permettant de nous améliorer petit à 
petit. Et pour que le club fonctionne, nous avons besoin que nous mettions tous notre pierre à 
l’édifice. 

C’est pour cela que chacun : adultes, parents et enfants ont leur rôle à jouer au sein des 
événements, en faisant partie ou non du CA 

Tous ces événements ont pour but de faire vivre le club ; ils permettent la pérennité et, dans 
le futur, de favoriser le développement et d’augmenter les services proposés. 

1.2 Remerciements 

Départs 

Je veux remercier pour les années précédentes, Peggy, trésorière, et Laurena, secrétaire, qui 
nous quittent officiellement depuis ce début d’année et qui ont fait vivre le bureau et tenu leur poste 
pendant plusieurs années et sans qui nous n'aurions pas pu en être là aujourd’hui. 

Membres 

Je remercie aussi tous les membres du conseil d’administration et du bureau pour leur 
présence aux réunions et pour leurs idées et remarques apportées, qui ont permis de nous ajuster sur 
les événements ou décisions du club ; les entraîneurs qui donnent de leur temps pour notre école de 
Bad tous les samedis matin bénévolement et pour aller coacher sur les compétitions. 

Et pour finir, je remercie Stéphane et Jade qui m’ont accompagné dans la formation 
”Dirigeant’ pour pouvoir avec moi permettre l’évolution du club. Avec un remerciement particulier 
pour Jade, avec qui on a travaillé à égal pour la mise en place de Sport Régions, des adhésions en 
lignes, et la réalisation de cette Assemblée ; et qui a aussi pu mettre en place la partie comptabilité 
du club. 

Joueurs et parents 

Enfin, merci à tous les joueurs et joueuses pour leur investissement et leur envie d’apprendre 
mais nous remercions aussi leurs parents qui ont pu être présents lors des manifestations. Votre 
soutien a été précieux pour nous cette année. 

 

 

 



1.3 Vote du rapport moral 

➜ Résultat : Le rapport moral est adopté à l'unanimité (34/34). 

 

2.​Bilan sportif 
2.1 Bilan sportif des jeunes 

Compétitions Départementales Jeunes (CDJ) 

16 joueurs et joueuses engagés sur au moins 1 CDJ sur 30 jeunes licenciés. Ils ont réussi à 
remporter 3 Victoires et 20 podiums sur l'ensemble des CDJ, ce qui place le BBC de Chauffailles à 
la 6ème place sur 16 clubs. Nous sommes très contents des résultats surtout pour une petite ville 
comme Chauffailles. Devant nous au classement, ce ne sont que des gros clubs et essentiellement 
des grosses villes. 

Au niveau individuel on retiendra :  

-​ 1er place de Lalie au classement général des juniors filles  
-​ 2eme place d’Alice au classement général des benjamines  
-​ 4ème place de Nino et 5ème place de Robin au classement général des 

poussins et minibads 
-​ tous les autres ont bien joués et remporter de belles victoires mais la 

concurrence est rude dans certains tableaux 

Championnat Départemental Jeune 

9 jeunes engagés avec une place en demi-finale pour Lalie et une place en quart de finale 
pour Robin. 

Dispositif Avenir Départementale (DAD) 

3 de nos poussins/minibads (Nino, Robin et Luis) ont réussi à être sélectionnés pour le 
Dispositif Avenir Régional (DAR) ce qui démontre que l’on a de la ressource pour l’avenir. 

 

2.2 Bilan sportif des adultes : 

Interclubs 

​ C’est la 1ère fois depuis plusieurs années (environ 9 ou 10 ans) qu’une équipe du BBC est 
engagée et ça c’est une réussite même si la 1ère journée à été ratée (forfait car pas assez de joueurs). 
On termine dernier mais les résultats sont encourageants, si l’on avait pas fait forfait et si l’on avait 
pas pris des pénalités par manque d’expérience pour déclarer les joueurs. On aurait pu espérer une 
3ème ou 4ème place car l’équipe remporte 3 de ses 5 rencontres sur le terrain. 

 

 



Festibad 

4 joueurs ont participé à un Festibad (rencontres loisirs organisé aussi par le comité). 

Tournoi privés et CDJ hors 71 

​ Globalement, peu de participations à des tournois privés, le seul point négatif de ce bilan 
sportif mais on note tout de même : 

​ ​ - 3 podiums pour Lalie sur des tournois privés 
​ ​ - 2ème place de Manoël sur le CDJ de Cusset (03) 
​ ​ - 1 Victoire de Marceau sur le CDJ de Roanne (42) 

3.​Outils mis en place et nouveautés 
-​ Adhésions en ligne 
-​ Sports Régions permet :  

-​ Site internet avec toutes les informations pratiques du club 
-​ Avec l’application : recevoir des notifications des événements à venir 
-​ Accéder au calendrier 
-​ Accéder aux publications et photos  
-​ Accéder aux actualités 
-​ Prochainement : commander maillot du club et volant 

-​ Outil de comptabilité 
-​ Projet Club :  

-​ 4 piliers : les jeunes, les adultes, la structuration et le développement du club, la vie 
du club 

-​ Projet d’ici 2030 à renouveler tous les 4-5 ans 
-​ Avec des objectifs à différentes échéances 
-​ En cours de finition, il faudra ensuite le décliner sous forme de plaquette puis la 

diffuser et communiquer dessus 
-​ Le créneau du dimanche 

-​ Créneau libre de 13h à 19h 
-​ Accès avec une boite à clé 
-​ Prêt du matériel 
-​ Possibilité d’inviter un membre non-licencié 
-​ C’est une année test et de suivi afin de déterminer si l’expérience sera renouvelée 

l’année prochaine 
-​ Un entraînement adulte par mois  
-​ Possibilité d’un court entraînement personnalisé en début de session jeu libre​

(20 - 30min auprès de Mathis ou Rodolphe) 

 

 

 

 

 



 

4.​ Rapport financier 

4.1 Explication + contexte départ Peggy en 2025/26 

Nous allons maintenant vous présenter le rapport financier. Je souhaite mentionner en amont 
que pour des raisons personnelles, Peggy notre ancienne trésorière à du arrêter la gestion de la 
trésorerie du club en cours de saison 2025/26, ce qui malheureusement nous a demandé de 
récupérer tant bien que mal son travail pour finir l’année et ce qui explique le manque de détail dans 
le bilan financier de 2025/26. Cela a aussi entraîné le manquement des dates butoirs pour les 
subventions soit environ 600 euros de perdus. 

4.2 Présentation du bilan financier 2025/26 
COMPTE DE RÉSULTATS 

 

 



En premier lieu, nous aborderons le compte des résultats pour la saison précédente, à savoir 
du 01/08/2025 au 31/07/2026. 

Comment lire le tableau ? 

o    A gauche, le bloc dépense 

o    A droite, le bloc recette 

o    En rose, les catégories comptables principales 

o    En blanc, un niveau plus détaillé de l’objet avec un montant associé 

  

Le prix des licences n’est pas en accord avec les offres proposées 

Une grosse part de nos dépenses est expliquée par le timbre fédéral que nous reversons à la 
Ligue pour chaque licence. Pour 54 licences acquises dans le club, nous avons redonné 2809,55 
euros. Le bénéfice net des licences était donc de 625,45 euros. Cette somme n’est pas suffisante 
pour subvenir aux besoins du club : en effet, le prix des licences de l’année dernière ne permettait 
pas le bon fonctionnement de celui-ci. En effet, une licence au BBC71 permet automatiquement 
l’accès aux entraînements par un professionnel pour les jeunes et la participation financière à 
différentes compétitions ou rencontres pour tous (volet 
SPORTIF/PERFORMANCE/COMPÉTITION). Ces dépenses représentent 1553 euros sur l’année. 
Les offres disponibles à l’obtention d’une licence sont trop coûteuses pour le club. 

  

Les manifestations, qui ont permis de réduire les pertes financières 

Pour cette catégorie, les valeurs affichées en recettes représentent le bénéfice net. Il y a bien 
eu des dépenses, elles ont directement été déduites des recettes, sauf pour le tournoi des vacances. 

Le loto est notre plus grosse manifestation avec presque 900 euros. Je précise qu’il s’agit 
cependant d’une petite somme puisque les années précédentes nous étions en moyenne sur 1500 
euros. Nous estimons que la date retenue pour le loto n’était pas la plus adaptée (départ en 
week-end prolongé). 

Le CDJ, nous a apporté 441.96 euros avec la subvention fédérale de participation, ce qui 
correspond aux tendances des années passées. 

Notre premier tournoi loisir, le tournoi des vacances, présente des résultats décevants avec 
seulement 135,93 euros de bénéfice net. Je tiens à justifier cette petite somme par le fait que nous 
avons beaucoup misé sur l’accessibilité de ce tournoi afin d’assurer sa pérennité. Les prix à la 
buvette étaient relativement peu élevés pour des grillades et des frites et la somme des lots (bons 
d’achats) était importante, afin de marquer le coup. Et bien évidemment, c’était la première fois que 
nous réalisions cet exercice. Nous tirons beaucoup de cette première édition afin que la deuxième 
soit encore plus réussie. 

 

 



Une année d’investissement 

Nous avons décidé de nous équiper en supports de communication et friteuse pour les 
manifestations : 768,80 euros. Des petits plaisirs ont aussi été accordés avec la galette ou des 
apéritifs dinatoires avec d’autres clubs (118,62 euros) 

Compléments 

Enfin, nous avons dû nous rééquiper en trousseau de clés et avons loupé les délais pour les 
demandes de financement avec le départ inattendu de Peggy. 

Nous terminons ainsi l’année avec une perte de 334,9 euros. Le bilan des comptes est le 
suivant :  

BILAN COMPTABLE 

 

Nous commençons donc la saison au 01/08/2026 avec une trésorerie de 2 503,34 €. Le détail 
des compte est le suivant :  

Bilan au 01/08/2026 

Compte-Courant 342,67 € 

Livret A 2 046,60 € 

Caisse 114,07 € 

TOTAL au 01/08/2026 2 503,34 € 

 

 



 

Pour conclure, le club est défini comme étant en danger pour fond de trésorerie insuffisant. 
Les fonds ne sont pas suffisants en cas d’augmentation de nos dépenses (plus de participants aux 
compétitions ou stages…) ou de l’arrivée d’un imprévu. Ces derniers sont d’autant plus faibles lors 
de l’avance de frais assez importants notamment lors des grosses commandes groupées de volants, 
de maillots ou bien encore des lots pour le loto. 

Il est recommandé par la Ligue d’avoir deux fois le budget dépensé en réserve. 

Ce bilan me permet de mettre en lumière et justifier l’augmentation du prix des licences 
cette année.  

 

 



4.3 Présentation prévisionnel 2026 - 2027 

​ Pour terminer ce point financier, nous abordons maintenant le budget prévisionnel de 
l’année en cours.  

Nous estimons que l’augmentation du prix des licences nous permettra d’obtenir une recette 
nette de 1400 euros, toujours sur la base de 54 licences. Cette somme nous permet de couvrir une 
bonne partie des  dépenses liées aux compétitions et entraînements professionnels.  

Nous calculons la catégorie “Manifestations” sur une base quasi identique à l’année passée. 
Nous précisons cependant, que nous souhaitons accueillir plus d’évènements que l’année passée, 
donc une augmentation des recettes est souhaitée. 

Le volet “Matériel” subit une grosse augmentation car nous avons passé une grosse 
commande de volants, que nous revendons d’ailleurs à prix coûtant.  

Nous réduisons de beaucoup l’enveloppe d’investissements (125 euros). Les dépenses 
bancaires, les évènements ponctuels et les dépenses annexes sont sensiblement plus élevées. 

Enfin, nous aimerions faire passer au minimum 4 formations : 2 pour l'organisation de 
compétition et au minimum 2 pour l’encadrement des entraînements, pour un budget de 1000 euros. 
Presque la moitié peut nous être remboursée par le CODEP, sous différentes conditions telles que 

 

 



notre présence aux réunions du CODEP, être à jour dans nos factures, nous engager à licenciés tous 
les adhérents… C’est l'occasion pour moi de rappeler aux membres du CA, l’importance des liens 
avec le CODEP et de la présence d’au moins l’un d’entre nous à leurs réunions. 

Pour conclure, nous souhaitons terminer l’année avec un rapport à l’équilibre. 
L’augmentation du prix des licences nous permet d’accentuer les dépenses en lien avec les 
compétitions mais aussi la montée en compétences de nombreux bénévoles pour moderniser et faire 
évoluer le club. 

4.4 Vote du rapport financier 

➜ Résultat : Le rapport financier est voté et adopté à l'unanimité (34/34) 

 

 

 



5.​Tarif des licences 

5.1 Explication des augmentations 
-​ Augmentation du timbre fédéral (par exemple pour les adultes : 61,57 euros à 68 euros) 
-​ Sur les dernières années, le prix de notre licence augmentait uniquement pour suivre 

l’augmentation de la Fédération, mais notre marge, elle, n’augmentait pas. 
-​ Perte d’argent par rapport au multiple service fourni (paiement cdj, volant, participation au 

compétition…) 
-​ Projet de développement club demande + d’argent    

5.2 Présentation des licences 
-​ Minibad et Poussin : 70 euros 

-​ 1 entraînement / semaine, le samedi 11h - 12h30 
-​ 1 entraînement avec un professionnel / mois (Théophane) 
-​ 1 jeu libre (accompagné par un parent) le dimanche 
-​ Participation financière de 10 euros / jour pour les stages du CODEP 
-​ Compétitions prises en charge (CDJ/RDJ du CODEP71 et CRJ de BFC) 
-​ Volants plûmes neufs pour les matchs de fin de séance 

-​ Jeune : 95 euros   
-​ 1 Entraînement / semaine, le samedi 9h - 11h 
-​ 1 Entraînement avec un professionnel / mois (Théophane) 
-​ Compétitions prises en charge  (CDJ/RDJ du CODEP71 et CRJ de BFC) 
-​ Participation financière de 10 euros / jour pour les stages du CODEP 
-​ Accès à la session libre du dimanche  (en autonomie à partir de 16 ans) 
-​ Volants plûmes neufs pour les matchs de fin de séance 

-​ Adulte : 95 euros 
-​ 3 Sessions de jeu libre / semaine (mardi, jeudi, dimanche sur demande) 
-​ 1 Entraînement le premier mardi du mois 
-​ Participation financière à 100% pour les inscriptions aux interclubs  
-​ Participation financière à 50% pour les inscriptions aux Festibad 
-​ Prise en charge 10€ sur les deux premiers tournois adultes federaux 
-​ Possibilité d’un court entraînement personnalisé en début de session jeu libre​

(20 - 30min auprès de Mathis ou Rodolphe) 

5.3 Présentation des services complémentaires 
-​ Vente à prix coûtant de volants 
-​ Vente de raquette à prix réduit 
-​ Partenariat avec Sport Max à Charlieu : pour raccorder les raquettes, il est possible d’utiliser 

la bobine du club et payer juste la pose  

 

 



6.​Modification du Règlement et des statuts 

6.1 Présentation des modifications du règlement intérieur 
-​ Modification : Mineurs autorisés aux séances de jeu libre si accord membre du bureau ou 

entraîneur :  

“3. Les séances du mardi et du jeudi sont prévues pour les adultes et les mineurs autorisés et celles du samedi pour les 
mineurs.  

Les mineurs qui souhaitent participer aux entraînements adultes les mardis et jeudis sont autorisés par un entraîneur ou 
membre du bureau. ” 

 

-​ Nouvelle clause sur la responsabilité lors de l’accès libre le dimanche :  

“ 6. Le dimanche après-midi est un créneau libre. C’est-à-dire qu’un licencié peut venir de manière autonome entre 13h 
et 19h et inviter des membres non licenciés. Les conditions d’accès sont les suivantes :  

-​ signature d’une décharge en ligne pour obtenir un code d’accès à la boîte à clé, par une personne licenciée 
majeure ou mineure d’au moins 16 ans 

-​ le signataire est donc responsable de toute dégradation du lieu ou du matériel sur la durée d’ouverture de la 
salle 

-​ un licencié de moins de 16 ne peut signer la dérogation, c’est son tuteur légal (présent sur la licence du jeune 
licencié) qui signe et qui s'engage à l’accompagner sur toute la durée du créneau  

-​ un licencié est limité à 5 invitations par créneau 
-​ la salle doit être libérée à 19h00 maximum 
-​ prévenir un membre du bureau lors du départ de la salle 

Les membres qui causeraient des dégradations encourent l’exclusion temporaire ou définitive du club. Les invités 
non-membres ne seront en aucun cas couverts par le club en cas de dommage ou blessure du fait de sa non-licenciation ;  
la personne ne pourra en aucun cas se retourner contre le club.  

Les membres du bureau pourront à tout moment se réserver le droit de vérifier le bon déroulement de la séance.  

Le matériel est mis à disposition et doit être remis en place et ranger à la fin de la séance. 

Le club a le droit de refuser une demande d’accès à la salle.” 

 

-​ Nouvelle clause sur le port des maillots :  

“7. Le port du maillot du club permettant la visibilité du club est demandé lors d’une compétition fédérale.”  

6.2 Vote des modifications  
➜ Résultat : Les modifications du règlement intérieur sont adoptées et votées à l’unanimité.(34/34) 

6.3 Modification des statuts 
-​ Précision sur le quorum à l’Assemblée Générale Ordinaire 
-​ L’Assemblée vote pour le CA qui vote pour le Bureau 
-​ Bulletins secrets pour les élections 

“Article 10 : Bureau et Conseil d’Administration 

L’Assemblée Générale élit chaque année un Bureau comprenant : 

 

 



L’Assemblée Générale élit chaque année les nouveaux membres du C.A qui se compose de: 

-​ Encadrants / entraineurs  
-​ Différents responsables si besoin. 

-​ Membre libre 

Le C.A vote les membres du Bureau en son sein chaque année qui se composent de : 

-​ Un Président et s’il y a lieu, un Vice-Président 
-​ Un Trésorier et s’il y a lieu, un Trésorier Adjoint 
-​ Un secrétaire et s’il y a lieu, un Secrétaire Adjoint 
-​ Différents responsables si besoin. 

 [...] 

​ 10.4 Pouvoir 

Le Bureau assure la gestion courante de l’Association.  

Il est investi des pouvoirs les plus étendus dans les limites de l’objet de l’Association et dans le cadre des résolutions adoptées par l’Assemblée 
Générale. 

Les fonctions du CA sont :  

-​ élire le Bureau chaque année, 
-​ voter les décisions importantes, 
-​ définir les grandes orientations du club, 
-​ conseiller le Bureau pour la gestion courante de l’Association 

​ 10.5 Réunion 

Le Bureau et le C.A se réunissent à chaque fois qu’ils sont convoqués par le Président ou sur demande d’au moins la moitié de ses membres. 

Les délibérations sont prises à la majorité des membres présents. En cas d’égalité, la voix du Président est prépondérante. 

 

Article 11 : Assemblée Générale Ordinaire 

L’Assemblée Générale se compose de tous les membres de l’Association ayant plus de 16 ans et d’un représentant légal pour les licenciés de moins de 
16 ans. 

​ 11.1 Assemblée Générale Ordinaire 

L’Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an.  

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’Association sont convoqués par le Secrétaire. 

La convocation se fait par n’importe quel moyen. L’ordre du jour doit apparaître. 

Le jour de l’Assemblée Ordinaire, le quorum doit être atteint (moitié + 1 des licenciés). 

Le Président préside l'Assemblée et expose la situation morale ou l’activité de l'Association. Le Trésorier rend compte de sa gestion et soumet les 
comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) à l'approbation de l'Assemblée.  

L'assemblée délibère sur les orientations à venir et pourvoit à la nomination ou au renouvellement des membres du Bureau du C.A. 

Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents. Il n’y a pas de vote par procuration ou par correspondance. 

Les élections du C.A se font au scrutin secret. Toutes les autres délibérations sont prises à main levée et constatées sur un procès-verbal rédigé par le 
Secrétaire et signé par le Président. Toutefois à la demande du quart au moins des membres présents, les votes pourront être émis au scrutin secret. 

 

11.2 Assemblée Générale Extraordinaire 

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le Président peut convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire. Le 
quorum n’est pas nécessaire. 

Les modalités de convocation et de vote sont les mêmes que pour l’Assemblée Générale Ordinaire”  

6.4 Vote des modifications 
➜ Résultat : Les modifications des statuts sont votées et adoptées à l’unanimité.(34/34) 

 

 



7.​Postes à pourvoir  

7.1 Conseil d’Administration 
-​ Membres actuels :  

-​ Mathis Martins (Président et entraîneur), Jade Laufrais (Secrétaire) 
-​ Rodolphe Huguenin (entraîneur), Gaël Fons (entraîneur), Stéphane Locquet 

(entraîneur), Samantha Touze (Réseaux sociaux), Emmanuelle Mulepati, Maxime 
Riamon, Jérémie Dos Santos  

-​ Volontaire ? 
-​ Louane Locquet en tant que membre ? 
-​ Manoël Laufrais en tant que membre ? 

Vote des nouveaux membres par l’Assemblée 

Nom Pour Contre Abstention 

LOCQUET Louane 33 1 0 

LAUFRAIS Manoël 34 0 0 

 

7.2 Bureau 
Le CA se retire pour élire le nouveau bureau. 

Président 

-​ Mathis Martins 

Trésorier.ère 

-​ Jade Laufrais (actuellement secrétaire) 

Secrétaire 

-​ Jérémie Dos Santos (actuellement membre du CA) 

Vote du bureau par le CA 

Nom Fonction Pour Contre Abstention Absent 

MARTINS 
Mathis 

Président 10   Samantha 

LAUFRAIS 
Jade 

Trésorière 10   Samantha 

DOS 
SANTOS 
Jérémie 

Secrétaire 10   Samantha 

 

 



7.3 Composition du nouveau CA et du nouveau Bureau 

 

Nom Fonction Place 

MARTINS Mathis Président Bureau & CA 

LAUFRAIS Jade Trésorière Bureau & CA 

DOS SANTOS Jérémie Secrétaire Bureau & CA 

LOCQUET Louane  CA 

LAUFRAIS Manoël  CA 

RIAMON Maxime  CA 

LOCQUET Stéphane Entraîneur CA 

MULEPATI Emmanuelle  CA 

TOUZE Samantha Réseaux sociaux CA 

HUGUENIN Rodolphe Entraîneur CA 

FONS Gaël Entraîneur CA 

 

 

 

  

 

 



8.​Evènements à venir 

8.1 Interclub ou Festibad 

-​ En attente de retour de date des instance concernées 

8.2 Cdj 2 
-​ le 9 janvier 2027 

8.3 Loto 

-​ le 10 avril 2027 voté par le CA 

8.4 Retour du tournoi fédéral sur 1 jour au camping 

-​ entre fin avril et début mai, date à déterminer 

8.5 Tournoi des vacances édition 2 

-​ le 26 juin 2027, une semaine avant les grandes vacances 

Nous aurons besoin d’aide du maximum de bénévoles possibles pour ces événements, donc nous 
comptons sur vous !  

9.​Questions diverses 
-​ Où se fait la communication des informations ? Whatsapp 
-​ Qui est responsable le dimanche si plusieurs groupes ? Le premier 
-​ Les maillots ? Dans quelques temps sur Sports Régions 

 

 

 



Clôture 
Frédérik prend la parole et encourage l’Assemblée à participer à la vie du club et présente 

les offres du CODEP. Il félicite toutes les personnes présentes : le nombre de présents est supérieur 
au nombre de licenciés. 

Le Président remercie tout le monde pour sa présence. 

La séance est levée à 10h30. 

 

Signature du Président Mathis MARTINS 

 

 

 

Signature de la trésorière Jade LAUFRAIS 
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